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La Federacion Salud Menfal Castilla y Ledn es una entidad sin Gnimo de lucro que estd inscrifa en el
Regisfro de Enfidades, Servicios y Centros de cardcfer social en Castilla y Ledn con el nimero
47.0289E y declarada de Utilidad Publica segiin ORDEN INT-485-2003 de 12 de febrero
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Saludo

Para mf es un privilegio encabezar estfa Memaria de la
Federacion Salud Mental Caslilla y Ledn del ano

2018. Desde enero de 2019 he asumido el cargo de
presidenta de esta Federacidn, sucediendo en dicho cargo
a quién lo ha sido durante los Ulimos diez anos, Jesuts
Corrales, y desde esfas lineas quiero agradecer toda su
labor al frente de la Federacién y en especial agradecer su
confianza en mf,

Como persona con experiencia propia en salud mental, he
asumido este cargo con mucha responsabilidad y fras una
efapa anterior de ocho anos como infegrante de la Junta
Directiva de la Federacion y presidenta de la asociacion
Salud Mental Aranda.

Quiero dar confinuidad a las lineas de frabajo ya
esfablecidas y conlribuir a forfalecer las bases que, en su
dia, senfaron fodas las asociaciones; y que a lo largo del
2018 hemos querido mostrar a la sociedad con mofivo de
los 25 aros de hisforia del movimienfo asocialivo salud
mental en Castilla y Ledn.

Quiero agradecer a todas las personas que han formado y
forman parfe de nuesiro movimienfo asocialivo su
confribucion. Ese es nuestro mofor y nuestro principal activo:
las personas.

También quiero agradecer a fodas las insfifluciones,
colaboradores y personas aliadas, su apoyo a lo largo de
esfe fiempo. Les quiero decir que seguiremaos en nuesiro
emperio de mejorar la calidad de vida de las personas con
problemas de salud mental y sus familias, asf como en
defender sus derechos; por lo gue les animo a continuar
juntos en esfa “batalla”,

A'lo largo del 2018 hemos incrementado de manera
significativa las acciones y programas dirigidos a mujeres,
en especial a fravés del Proyecto JULIA. Denfro de la salud
mental ellas lienen especiales dificultades y me compromefo
a seguir forfaleciendo este area. También hemos apostado
por proyectos de empleo y modelos de frabajo innovadores,
como CiberMent o PasaXT Hacia el Empleo, reforzando los
programas dirigidos a jovenes y el uso de las nuevas
fecnologias.

Elena Briongos Rico, presidenta de la
Federacion Salud Mental Casfilla y Ledn

Continuamos con nuesira apuesta por la asistencia personal
en salud mental. En este senfido seguiremos fomentando la
vida independiente y la inclusion en la comunidad de las
personas con problemas de salud mental; asf como el
frabajo para evifar su aislamiento, poniendo el foco en los
derechos y en una comunidad inclusiva.

Por mi parte, como presidenta de esta Federacion, y por mi
propia condicion de mujer, residente en medio rural y con
experiencia propia en salud mental, apostaré por forfalecer
esfos aspectos en el movimienfo asociafivo. Los objefivos de
frabajo serén: ampliar los apoyos en los enfornos rurales;
prestar especial atencion a situaciones de vulnerabilidad
que sufren las mujeres; seguir aposfando por el empleo y
promover la participacion plena de las personas con
experiencia propia en salud mental. Esfos aspecfos, unidos
a las situaciones de vulneracion de derechos, serdn fambién
nuesiras principales reivindicaciones.

Por Ulimo, quiero recalcar que la Federacion Salud Mental
Caslilla y Ledn somos fodas y fodos, y sélo recogiendo o
que nos ha permitido llegar hasta aquf podremos confinuar
olros 25 anos facilifando enfornos comunitarios mas
inclusivos y la vida independiente de las personas. Esle es
mi deseo y os pido poder seguir confando con vuesiro
apoyo y colaboracion en esta nueva efapa.
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Movimiento Asociafivo

La Federacion Salud Mental Castilla y Ledn esfd infegrada por once asociaciones que fienen su sede en la
capital de cada provincia y alas que se suman Aranda de Duero y Miranda de Ebro, ambas en Burgos.

Casitodas la entidades, a su vez, han puesfo en marcha delegaciones en el dmbifo rural dando respuesta
a la demanda en salud mental de los nlicleos mdas alejados o peor comunicados con las capitales de
provincia. En la actualidad esta red asociativa llega fambién al entorno rural de 15 localidades de la region,

La mision de la Federacion y sus asociaciones es mejorar la calidad de vida de las personas con
experiencia propia en salud menfal y de su enforno, asi como la defensa de sus derechos. Para ello, la
enfidad frabaja en el desarrollo de proyectos, servicios y recursos dirigidos al avance en la igualdad real y
efecliva del coleclivo.

Mmovimiento .
Alfaem Salud Mental Leén

Feafes Zamora

Salud Mental Salamanca a SO C i a t ivo

Faema Salud Mental Avila

* %

\ \

Amanecer Salud Mental Segovia 5

Asovica Salud Mental Soria 1 @ Ponferraca d e ' egac 10 r\es-
* Prosame Salud Mental Burgos @ sstorza : - k -,|__ _

@ villabline ; 3 4 ».,.#?
* Salud Mental Palencia Clgad Rodrigh P b i /4 \
Guijuelo =
* El Puente Salud Ment; Barco de Avila
_ Cuéllar

* . Villarcayo
* . Briviesca

. Roa de Duero

. Huerta de Rey

. Guardo

. Tudela de Duero
@ Medinade Rioseco
@ rueda
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- structura Organico

Elena Brionges Rica,

Jests Corrales Maleas,
Valentina del Palacio l__“omingl_:ez‘
Rosa M @ Gomez Iglesias,
Antonio Alvarez Ruano,
Eusebio Perez Garcla,

Laura de la Torre Ferndndez,
Rosario Martin Laguna,
Fernando Heras Femdéndez,
Juan Luis Anton Martinez,
Francisco Arenas Herrero,
José Javier Pereda Rodriguez,

L\I'I’IPI Lozano de las Morenas, geren cla

Falricia Quintanilia L Jprf coordinacion lécnica
Elena Robles Pena, area de programas

Noelia Cabrera Corrasco, drea de empleo

Cloudia de las Cuevas Lobadio, Grea de ﬁmp'ﬁo
Diana Gutiérrez Arranz, drea de comunicacion
Marla Vivanco Repiso, Grea de gestion adminisirativa
Jonatan gumrm Sanz, Grea de informatica
Karina Rocha Currds, Grea de mujer

Ana Isabel Arribas Guerro; M@ Dolores Ares Mendez: [sabel Arribas Leal
y leresa Riesco Pasaje (Asisfenies Personales)

El Comifé Pro Salud Menial en Primera Persona representia un organo de
caracler consulivo in f‘gludn ) pOr representanies con experencio propia
de cada una de las asociaciones miembro de nueslta |—<~:|;1e:-'r_1-::|-:tlr|.
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Sernviclos

i Relaciones insfitucionales e
influencia social

i Apoyo a las asociaciones

Q Gestion y desarrollo de programas
9 Informacion y asesoramiento

@ Infegracion laboral

e Formacion

2 Ocio y tiempo libre

Zava1 Alencion a la exclusion

¥ Deporte y habitos de vida
saludable

Dartos Globales de Salud Mental

56 EL6,T on  H88K
?{Q de lz poblacion de Espafia estd afectada por la ansiedad, ‘%_ [- de- s lzbores de atencidn ¥ apoyo las realizan persenas culdadoras
e exictamente la misma oifra: de personas con depresion, En ambas es informales (familiz, amigos(as, efc.).
mis del doble en muperes (9.2%) gue en hombres (4%
MAS DE LA MITAD
ENTREEL2,5% Y EL 3% F

| ,"._I\ de fas personas con trastorno mental gue necesitan wratzmients no
de ka pohlacion adulta tiene un rastomo mental grave. Esto EAR lo recben, y un porcentye significativo o recbe el adecuado
supone mEs de un millon de personas.

]

2 MILLONES = ENTREEL 1% Y EL 21%
] —o—| e fer problemas de salud mental en Espaiia se pueden atribuir a ks
dr]_]_:‘ | ) de javenes de 152 2% afios (J0%) han sufndo sinfomas de frastarno = condiciones de trabajo,
' fental en el didmo afo.
8 DE CADA 10
1= E]_ 9% % personas eon problemas de salud mental no tenen emplea (B2%)
zjl e la poblacidn dene algdn tpo de problema de salud mental y o

25% lo tendri en algin memento @ 1o largo de st vida, segun la
OMS

Fuente: Salud Menial ESPANA
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Cardlogo de servicios de la red
asociativo .
‘ ‘ Sos o S a6 sl

Ledn se fundamentan en el
modelo integrado de afencion
sociosanifaria para personas con
discapacidad por problemas de

salud mental ,

ATENCION RESIDENCIAL &

o Residencias. Servicio con apoyos extensos que incluye el alojamiento y garanfiza la calidad de vida y la
afencion integral, confinuada y adapfada a las necesidades de las personas, promoviendo su aufonomia y
polenciando sus capacidades, en un enformno normalizado y accesible, en fanto adquieren habilidades para
ufilizar un servicio de menor nivel de apoyos profesionales.

o Viviendas supervisadas. Servicio con apoyos limifados que garantiza una afencién de la persona compatible
con un esfilo de vida normalizado, promoviendo su vida auténoma, Y pofenciando su inclusion social.

CENTRO DE DIA (OCUPACIONALES Y PRE-LABORALES) ro\}

Servicio que garanfiza la atencion infegral y continuada a las necesidades de la persona durante la jornada
diurna, promoviendo su aufonomia y pofenciando sus capacidades seguin el rol social de su ciclo evolurivo, con
especial afrencion a la posibilidad efectiva de su inclusion laboral.

34
SERVICIO DE ASISTENCIA PERSONAL @@

Servicio profesionalizado de apoyo a las personas en situacion de dependencia y/o discapacidad para
desarrollar su Proyecto de Vida conforme a sus necesidades, infereses y expeclalivas.

& 2 2 SERVICIO DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL
Conjunto de infervenciones dirigidas, en funcion de las necesidades de cada persona, a prevenir o reducir una
limifacion en la actividad o alteracion de la funcion fisica, infelectual, sensorial o mental, asf como mantener o
mejorar habilidades ya adquiridas con la finalidad de conseguir el mayor grado posible de autonomia personal,
adapracion a su enforno, mejora de la calidad de vida e integracion en la vida comunitaria. Incluye habilifacion
psicosocial; terapia ocupacional; estimulacion cognifiva; y promocion, mantenimienfo y recuperacion de la
aufonomia funcional.

6  www.saludmentalcyl.org



e Servicio de informacion sobre derechos y recursos del sisfema de servicios sociales.
e Servicio de informacion especializada sobre discapacidad y salud mental.

e Servicio de apoyo familiar para la promocién de la
aufonomia personal.

e Servicio de formacion de personas cuidadoras no
profesionales.

e Servicio de apoyo fécnico a personas en situacion de
dependencia y/o discapacidad (Acompanamiento infegral).
e Servicio de apoyo para la infegracion sociolaboral de las
personas con discapacidad y/o personas en riesgo de
exclusion social (ffinerarios de Empleo).

e Servicios de envejecimienio aclivo y prevencion de la situacion de dependencia (incluye promocion de habitos y
eslilos de vida saludables, compefencias para la vida autbnoma, promocion de la relacion con el enforno, ocio y
fiempo libre, promocion del conocimiento y adquisicion de habilidades).

e Servicio de afencion infegral a mujeres victimas de violencia de género con discapacidad por enfermedad menfal
grave.

e Servicio de apoyo preventivo a la infancia
y ala adolescencia en situacion de riesgo.
e Servicio de rehabilifacion psicosocial,
orienfacion y asesoramiento a personas con
problemas jurfdico-penales.

www.saludmentalcyl.org 7






A'lo largo de 2018 se han beneficiado
del servicio de asisfencia personal en
salud menfal 238 personas, lo que

ha propiciado la contratacion de 75
personas de las cuales 8 fenfan una

discapacidad , ,

La Federacion inicia 2018 con la firma del convenio de colaboracion para la promocion de la figura del asisfente
personal junto a la enfidad social Predif Casfilla y Ledn y la consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades.
La asisfencia personal representa uno de os servicios mas destacados denfro de un planfeamiento de
infervencion centrado en la personas y el disefo de un plan de vida autbnomo e independiente. Acfualmente,
esfe servicio es desarrollado a fravés de la red de asociaciones presentes en la mayor parte del ferriforio
regional.

A'lo largo de esfe ano , las entidades infegradas en la Federacion Salud Mental Casfilla y Ledn han realizado 75
confrataciones de asisfentes personales de los cuales ocho presentaban una discapacidad. A lo largo de este
ejercicio se ha solicitado esfe servicio por parte de 238 personas, fanto del dmbito urbano como del

rural. Ademas, y de forma paralela, se han desarrollado 42 acciones formativas con el objefivo de ir ampliando
la bolsa de profesionales en asistencia personal en salud mental.

Cabe desfacar que durante este ario la entidad ha sido recepfora de importantes reconocimienfos en forno a
los proyecfos de promocion de la figura del asisfente personal.

Por una parte, el Comité Espariol de Representantes de Personas con Discapacidad (Cermi) nos hizo
merecedores del Premio Cermi.es 2018 en la categoria de Mejor Pracfica de Cooperacion Asociafiva, con

el programa “Promocion de la Asistencia Personal para Personas con Discapacidad” desarrollado de forma
conjunta con PREDIF Castfilla y Ledn y la Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Casfilla y Ledn.

La apuesta de la Federacion Salud Mental CyL por la asisfencia personal fambién ha propiciado recibir el
Premio Infegra de BBVA por nuesfro proyecto innovador para la creacion de puesios de frabajo, "La figura del
asistente personal en salud mental: un refo de fufuro en los Cenfros Especiales de Empleo (CEE)". Un proyecto
gue fiene un periodo de desarrollo de cinco afos a fravés del cual se incenfivard la confrafacion de asistentes
personales en la red de CEE del movimienfo asociativo Salud Mental CyL. Y por Ulimo, la enfidad fue
galardonada en el Foro Premios Albert Jovell, deniro de la categoria “Mejor formacion dirigida a pacientes y/o
familiares” desarrolloda por asociaciones de pacientes Yy ONG del dmbifo de la salud.

www.saludmentalcyl.org 9



-Mpleo

‘ ‘ Mdas de 900 personas con

discapacidad han pasado por 10s
diferente recursos de busgqueda y
asesoramiento en empleo de la red
asociafiva salud mental en Castilla

y Ledn

§ud
5

La aclividad que la Federacion Salud Mental Castilla y Ledn desarrolla desde el Grea de empleo se disfribuye en
diferenfes lineas de acfuacion.

Destaca, en esfe senfido, el frabajo desarrollado deniro del marco del Programa de lfinerarios Personalizados de
Insercion Sociolaboral, cofinanciado por el Fondo Social Europeo y la Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de
Casfilla y Ledn, donde se ha realizado una asistencia a 917 personas con discapacidad, de los cuales 218 son
jovenes inscrifos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Ademas, 316 de esfas personas pertenecian al grupo
de personas desempleadas de larga duracion.

Duranfe fodo el gjercicio de 2018, la red asociativa de salud mental en la region ha conseguido que las empresas
ordinarias (32%), las adminisiraciones publicas (13%) Y los cenfros especiales de frabajo (55%) formalizaran 606
conlratos laborales para 381 personas.

Ofra de la Iineas de crecimiento del movimiento asociativo es la de la consolidacion y creacion de nuevos Centros
Especiales de Empleo, alcanzando los 8 CEE actuales.
y ""

Centros Especiales de Empleo (CEE) i
infegran la red del movimienfo asociafivo '
salud mental Castilla y Ledn

Dersonas con
25 discapacidad
confrafadas a fraves
de los CEE

10 www.saludmentalcyl.org



[ A fravés de esfe proyecto
— | ' | p eo se han desarrollado 36

acciones formativas en
. las que han participado

CiberMent 2.0 400 personas ,
CiberMent 2.0 es un proyecto orientado a la capacifacion de personas ,
con discapacidad por problemas de salud mental en el uso de nuevas
fecnologias, como complemento a la blsqueda acfiva de empleo.
La iniciativa ha confado con el apoyo de la Fundacion Vodafone Esparia, O
y se basa en la formacion online. Se frafa de un proceso de aprendizaje O
personalizado, agil y accesible que mejora la capacidad de los y las
parficipantes, aumentando su motivacion e implicacion al basarse en la d el a | umna d 0O h a
ufilizacion de las metodologias del e-learning y b-learning. . .

sido mujer

Para el desarrollo del proyecto, la Federacion Salud Mental Casfilla y Ledn ha disefiado una plafaforma de

formacion online denominada “Campus Virtual Salud Mental” a partir de la cual se han desarrollado los fres
falleres que daban contenido al proyecto CiberMent 2.0.

El programa ha desarrollado un total de 36 acciones formativas, de la mano de las once asociaciones que
infegran la Federacion, en las que han parficipado cerca de 400 personas. Cinco de esfas formaciones se han
impartido en el admbifo rural, concrefamente en las localidades de Ponferrada (LE), Guardo (PA), Rueda (VA),
Villarcayo (BU) y Medina de Rioseco (VA). Ademas, cabe destacar que 12 de ellos se han dirigido exclusivamente
al colectivo de muijer, fanfo cuidadoras como mujeres con discapacidad, lo que ha permifido la formacién de 125
féminas. Del fotal de alumnado, el 54% ha sido femenino.

La accesibilidad a los disposifivos y las aplicaciones estd considerada por el colectivo de la discapacidad como
una herramienta de desarrollo imprescindible para mejorar la calidad de vida, su aufonomia personal y las
posibilidades de inclusion social y laboral.
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PasaXT Hacia el Empleo

El proyecto ‘PasaXT Hacia el Empleo’ se enmarca
denfro del Programa Operativo de Empleo Juvenil del
Fondo Social Europeo, quien cofinancia su desarrollo
junfo a la Fundacion ONCE. Su objefivo principal es
ofrecer a los jovenes conocimienfos, desirezas y
habilidades necesarias para su inclusion socio-
laboral, frafando en fodo momento de descubrir su
polencial; poner en juego sus compefencias,
cerfificarlas y, a su vez, redefinir sus objefivos.

Este proyecto se ha desarrollodo en cuatro de las once
asociaciones que integran la red asociativa de Salud
Mental Castilla y Ledn: Salud Mental Salamanca, Salud
Mental Miranda, Faema Salud Menral Avila y Amanecer
Salud Menfal Segovia. El programa ha fusionado las
fécnicas mas eficaces de la reorientacion profesional, el
coaching y la recuperacion, creando un méfodo que
permife impulsar a los jévenes hacia su desarrollo
personal Yy su objefivo profesional.

El desarrollo de 'PasoXT Hacia el Empleo’ se ha divido
en fres etapas. La primera, donde se realizé la
valoracion inicial de cada participante y de sus
capacidades. Para ello, el equipo de profesionales de
las enfidades desarrolld encueniros y enfrevistas
individuales y grupales para poder establecer un plan
de infervencion qjustado a los perfiles.

12 www.saludmentalcyl.org
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La segunda fase infegrd la accion formativa a
fravés de sesiones grupales, asesoramienio y
orientacion laboral, ademads de informacion y
enfrenamiento de habilidades, ufilizando como
herramientas las nuevas fecnologias, fodo ello
combinado con sesiones de apoyo
individualizado.

La ufilizacion de las nuevas fecnologias ha sido
uno de los punfos fuerfes que se ha reforzado
denfro de los planes formativos del proyecto,
permitiendo una metodologia de frabajo basada
en las competencias digifales, el networking Y la
marca personal, fodo ello orienfado hacia el
empoderamiento, la aufonomia y el desarrollo
personal y profesional. El proyecto se ha
completado con la colaboracion de empresas y
enlidades de ofros sectores, buscando su
parficipacion voluntaria, inferviniendo en sesiones
y falleres, y aporfando experiencia y
conocimienfos a los parficipantes.

El proyecto concluyod con la evaluacion de la
empleabilidad de los parficipantes y con el
resulfado de varias confrafaciones laborales.



#IMAGINAFUTURO

La Federacion Salud Mental Casfilla y Ledn, con la
colaboracion de Obra Social La Caixa, ha puesfo en
marcha una iniciativa dirigida a mejorar la inclusion
laboral de los jovenes con problemas de salud mental.
Se frafa del proyecto #IMAGINAFUTURQO dentro del
marco de intervencion de ‘PasaxXT Hacia el Empleo’,
que se prolongard hasfa el préximo 2019,

El proyecto se centra en el desarrollo de dos cursos
Mooc (online masivos Yy abierfos) dirigidos a jovenes
con edades comprendidas enfre 16 y 35 anos y con
una discapacidad no inferior al 33%.

Conscientes de la importancia de la imagen y de la
individualidad que impera en el acceso al mercado
laboral *hemos generado dos formaciones cenfradas
en la imagen personal y en lamarca personal como
punto de partida a la hora de afronfar la carrera
profesional de estas personas”, comenta Noelia
Cabrera, responsable del Area de Empleo de Ia
Federacion.

PASAKT HACIA EL EMPLED

Te ayudamos a crear tu

[IRIGI0 &

#JOLENES CON DISCAPACIOND
RECONOCION IGUAL O SUPERTOR AL 33%
*CON E0ADES ENTRE LOS 16 Y 35 ANOS

Los confenidos de dichas formaciones han sido
adaptados para facilifar un aprendizaje
aurbnomo y aclivo del alumnado, con
formacion tedrica y ejercicios pracficos e
inferactivos que la mefodologia online facilifa.

El curso de Marca Personal ha cenfrado su
contenido en el autoconocimiento de la persona
y sus capacidades; los objefivos profesionales y
plan de accidn; competencias y herramientas
de valoracion de un currfculum. Por ofra parte, el
curso de Imagen Personal ha frabajado el
coaching corporal; la relacion enfre cuerpo y
mente; la imagen en la enfrevista de frabajo; la
simbologia de los colores y aprender a
comunicar el falenfo personal.

Las acciones formativas se han
complemenfado con una sesion impartida por
un coach profesional que aborda algunos de los
temas frabajados en las formaciones.

www.saludmentalcyl.org 13



-Mpleo

Juntos Somos Capaces

Cabe desfacar la linea de colaboracion con la entidad
Fundacion Mapfre a fravés del Porgrama "Junfos Somos
Capaces" por la que, en 2018, se han obfenido 23 becas
formativas y la formalizacion de 6 contrafos laborales. Un
proyecfo a fravés del cual se desarrollan encuentros
informativos con el fejido empresarial de las diferentes
provincias donde acercarles las venfajas sociales y
econdmicas que pueden obfener las empresas con la
confrafacion de profesionales con discapacidad.

El Programa Juntos Somos
Capaces de Fundacion Mapfre

Promocion gel “&ﬂ%#mii
volunfanoago

La principal actividad de la enfidad es, por 1o
fanfo, orienfar a aquellas personas inferesadas en
realizar fareas de voluntariado en las
asociaciones; ponerlas en confacto con las
mismas Yy fambién sensibilizar sobre su
importante farea.

Desde la Federacion Salud Mental Castilla y Ledn se
desarrolla un Programa de informacion y sensibilizacion en
materia de volunfariado como apoyo a las enfidades locales,
donde las personas inferesadas reciben formacion y realizan
sus colaboraciones con el colectivo de la salud menfal.

Ao largo de esle ano se ha frabajado en la
difusion de la campana "Conecta con la Salud
Mental" para lo gue se realizd y difundié un
video asf como un calendario, orienfadas
ambas acciones a la sensibilizacion y capfacion
de nueva poblacion voluntaria.

14 www.saludmentalcyl.org



Proyecto JULIA: redes qgue sanan

en espacios rurales

Dentro del Area de la Mujer de la enfidad, se ha puesfo
en marcha el Proyecto JULIA: "redes que sanan en
espacios rurales”, que ha confando con la financiacion
de la Direccion General de la Mujer de la Junfa de
Castilla y Ledn, incluida en su linea programdatica de
"promocion de la igualdad de oportunidades y
prevencion de la violencia de género: proyectos
dirigidos a mujeres del medio rural".

Los objefivos de esfa iniciativa pionera en Castilla y
Ledn han sido, por un lado, crear oportunidades para el
desarrollo personal y social de las mujeres rurales con
problemas de salud mental; asf como capacitarlas
para el andlisis crifico de las desigualdades
relacionadas con el género, la discapacidad y la salud
mental. Ademds, con las sesiones de intervencion se ha
pretendido fortalecer los recursos de proteccion y
prevencion de la exclusion social y la violencia de
género favoreciendo la creacion de redes de apoyo.

En esle proyecto han parficipado 36 mujeres con
problemas de salud mental del dmbito rural, mayores
de 18 anos, desarrollando un conjunto de falleres
grupales en cinco pueblos de cuafro provincias de
Caslilla y Ledn (El Barco de Avila, Villarcayo, Roa de
Duero, Villablino y Guardo).

‘ ‘ La redes' de JULIA prefenden

fortalecer 10s recursos de profeccion y
prevencion de la exclusion socidl

Cada una de las sesiones gue se han
desarrollado han estado orientadas hacia la
mdaxima participacion y empoderamiento de las
propias mujeres participantes, donde ellas
mismas fueran las profagonistas de fodo el
proceso, marcando el rifmo en que se desarrollan
los confenidos en funcion de sus intereses,
necesidades y caracterisficas fanfo individuales
como grupales.

Tras la finalizacion del Proyecto JULIA, y con el
andlisis de las conclusiones y evaluaciones de
las propias participantes, se ha confirmado que
en el 95% de las alumnas se ha aumentado sus
redes de apoyo, su conocimienfo de los recursos
en sus zonas, ademas de haberse creado e
incrementado las redes de amistad y de opoyo
entre ellas; reduciendo asf mismo el aislamienfo y
soledad, una situacion muy comun para las
mujeres con problemas de salud mental en los
espacios rurales.

www.saludmentalcyl.org 15



Jornada y esfudio
Mujer y Salud Mental

Mdas de un cenfenar de personas participaron en la Jornada Mujer y Salud Mental, organizada por la Federacion
Salud Mental Castilla y Ledn, y que contd en su inauguracion con la consejera de Familia e Igualdad de
Oportunidad, Alicia Garcia, el presidente de la enfidad, JesUs Corrales; el presidente del CES, German Barrios, y la
presidenta del Consejo ferriforial ONCE CyL, Arantxa Casado. Esta acfividad ha confado con el apoyo de la
Fundacion ONCE, a fravés de su convocatoria general de proyectos, asi como la Gerencia de Servicios Sociales
de la Junfa de Castilla y Leodn.

En esle encuentro han parficipado imporfante voces acreditadas en la materia, como la coordinadora de la
Fundacion Cermi Mujeres, Isabel Caballero; la técnico del Servicios de Coordinacion Asistencial Sociosanitario y
Salud Mental de la Gerencia Regional de Salud, Lydia Salvador, o la psicéloga clinica experta en violencia de
género, Margarita Rullas.

Asu vez la Jornada ha permifido presentar el Estudio de Necesidades ‘Mujer y Salud Mental’ desarrollado por la
Federacion Salud Mental Casfilla y Ledn cuyo objelivo ha sido conocer de cerca las opiniones y los testimonios
de las mujeres con problemas de salud mental y cuidadoras en Casfilla y Ledn.

Para ello se han realizado 56 enfrevistas personales (grupales e individuales) a un tofal de 253 personas,
principalmente mujeres del movimiento asociativo en Casfilla y Ledn, fratado de recoger el mayor ndmero y los
mas diversos punfos de vista, con el objefo de dibujar una radiografia amplia, diversa y representativa de todas
las sensibilidades.

Solo el 38% de las personas
usuarias de los recursos de la red
asociativa de salud mental es mujer
lo que lleva a la conclusion de que la
dificultad del coleclivo es acceder a
ellos, junfo a una posible oferfa no '
adaptada a sus necesidades MUJER Y

SALUD MENTAL

16 www.saludmentalcyl.org



INNOVACION Y
RECUPERACION
EN SALUD
MENTAL

afios,
ontigo

XV Jornadas Técnicos S5

psicoferapeuta y presidente de la

Asociacién Mundial de rehabilifacion Psicosocial,
Ricardo Guinea Roca, y una experiencia
featralizada.

Alrededor de un cenfenar de profesionales
relacionados con la salud mental se han reunido en el
primer dia de estas Jornadas Técnicas, donde los 19
ponenfes han acercado al publico los proyecfos
psicosociales mas innovadores gque se estan
desarrollando en las onces asociaciones gue infegran
la Federacion Salud Mental CyL. Esfas mesas se han
cenfrado en las siguientes temdticas: empleo;
auronomia personal; actividad fisica y deporte;
economia circular y medio ambiente, y aclivismo y
participacion.

Las Jornadas Técnicas de la Federacion Salud
Castilla y Ledn forman parfe del Plan anual de
Formacion de la entidad, siendo un cifa fija y rotativa
enfre las diferenfes sedes de sus asociaciones. Esfe
ano Zamora ha sido la anfiriona de las jornadas, y
bajo el marco del 25 Aniversario de la Federacion,
han cenfrado su femdfica en los numerosos
proyectos de recuperacion e intervencion que realiza
la red asociafiva.

El segundo dia de esfe encuentro formativo ha

estfado dirigido exclusivamente a los profesionales de
los asociaciones, con la ponencia del Dr. José
Navarro Goéngora, profesor de la Facultad de
Psicologia de Salamanca (Espana) y de la
Universidad de Jyvéskyla (Finlandia). Su infervencion
se ha cenfrado en la *Violencia en las Relaciones
infimas”, abordando un tipo de violencia especifica en
la mujer.

El objefivo de esfe encuentro liene dos dmbifos
diferentes de infervencion. Por un lado, la jornada
abierta al publico en la que se han desarrollando seis
mesas donde se han presentado buenas practicas
del movimiento asociafivo en Castilla y Ledn; alo
gue se sumo la ponencia inaugural a cargo del

www.saludmentalcyl.org 17



Campus Virtual

Una de las grandes apuesta de este ano de la Federacion Salud Mental, en lo que a formacion se refiere, ha sido
la puesta en marcha de su Campus Virtual de formacion online. Una iniciativa que cumple con un doble objefivo:
por un lado mejorar la accesibilidad de las personas con problemas de salud mental a la formacion confinuada,
con confenido adaptado e individualizado; y por ofra parte intentar romper la brecha digital que existe enfre esfe
calectivo y las TICs.

Por ello, a o largo del pasado ano se han iniciado fres formaciones bajo la mefodologia b-leaming, en las que se
ha confado con el apoyo de Fundacion Vodafone, y en las que han parficipado un fofal de 400 personas con
problemas de salud mental.

T — e
CAMPUS DE LA FEDERACION SALUD MENTAL CASTILLAY LEON OB O@#in@Q

Conocer y disfrutar las
posibilidades de tu
Samrfphone

18 www.saludmentalcyl.org



Plon Anual 2018

Mefodologias agiles del
[rabajo

Motivacion y promocion de la practica
deportiva en personas con problemas
de salud mental

Coaching aplicado al
desempleo

Formacion en igualdad y
prevencion de la violencia de
género para asistentes personales

Formacion a profesores
en plataforma e-leamning

Educacion en relaciones
inferpersonales y prevencion de Ia
violencia en personas adultas con
necesidades educalivas especiales

www.saludmentalcyl.org 19



Nuevas porfavocias

Dentro del Plan Anual de Formacion de
la Federacion Salud Mental Castilla y
Ledn se incluye la formacion orientada
a mejorar las habilidades comunicativas
de las personas que ejercen la
portavocia del movimienfo asociafivo.
En esle ano 2018 se han desarrollado
dos acciones diferenciadas. Por un
lado, un taller de 'Hablar en Publico de
Manera Eficaz" en el que han
participado seis porfavoces. Y también
se han formado nueve personas en el
faller de 'Infervencion en los Medios de
Comunicacion”.

Programa de Vacaciones

La Federacion gestiona y coordina el Programa de Vacaciones dependiente del Inmerso desde el afio 1995.
Gracias a esta iniciafiva 1.800 personas con problemas de salud mental han podido disfrufar de esta iniciativa,
de los cuales 137 lo hicieron duranfe este ano 2018.

20 www.saludmenltalcyl.org



Liga de fuibol sala

Un fotal de diez equipos integrados
pOor personas con problemas de
salud mental han participado en
esfa competlicion, que nacio en el
ano 2014 con el objelivo de
fomentar la actividad fisica enire el
coleclivo; Y que ha contado con el
apoyo de la Direccion General de
Deportes de la Junta de Casfilla y
Leodn, afravés de la Federacion de
Deporte Adapfado de CyL.

Tras disputarse la competicion de
enero a mayo, enfre las areas esfte
y oesle, se ha celebrado una final
en la capifal vallisolefana donde se
decide la clasificacion final de Ia
liga. Esfe ano, cerca de 400
personas se han dado cita en el
Complejo Deporfivo San Isidro, de
la capital vallisolefana, donde el
equipo ganador fue el
representante de Zamora.

El evento ha contado con la
presencia del director general de
Deportes de la Junta de CyL,
Alfonso Lahuerta; el concejal de
Participacion Ciudadana, Deportes
y Juveniud, Alberto Bustos, y el
jugador del Club de Rugby El
Salvador, Victor Sénchez, y David
Ferndndez, director fécnico y
secretario general de la Federacion
de Deporte Adapfado de CyL.

Carrera Poligono san Cristobal

Esfe 2018 repefimos como causa social en la Il Carrera
Poligono San Crisfobal que organiza su asociacion de
empresarios Y gue en esfa ocasion han sumado una
carrera inclusiva denfro de las modalidades parficipativas
de la prueba. Una oportunidad de visibilizar a los
deportistas con problemas de salud mental que
actualmente forman parte del Club Deporfivo Salud Mental,
ademdas de dar la oportunidad a cualguier persona con
algln tipo de discapacidad de participar denfro de
acfividades deportivas normalizadas.
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XXV Milla Inclusiva San Pedro Regalado

Este encuentro deportivo ha
contado con diferentes pruebas
adapladas a diferentes distancias
y nivel de discapacidad de los
participantes. Por su parte, la milla
(1.609 melros) conié con la

Por primera vez un equipo
infegrado por ocho miembros del
Club Deportivo Salud Mental CyL
ha parficipado, este 2018, en la
XXV Milla Inclusiva San Pedro
Regalado. Una prueba de gran
solera dentro del deporte adapfado participacion de deportistas
organizado por la Federacion de _ procedentes de la enfidad Alfaem
Deporte Adapfado de Castfilla y Salud Mental Ledn y sus diferentes
Ledn (Fedeacyl). delegaciones.

Por segundo aro consecufivo, el Club Deportivo Salud
Mental CyL ha participado en el Campeonato de Bowling
regional para personas con discapacidad organizado
desde la Federacion de Deporfe Adaptado de Casfilla y
Ledn (Fedeacyl). En esta ocasion alos ya parficipantes del
pasado ano, el equipo procedente de la delegacion de
Alfaem Salud Mental Ledn en Astorga, se han sumado los
representantes de la asociacion Amanecer Salud Menial
Segovia gue ademas han contado con la Unica infegrante
femenina del equipo, Miriom Llorente.
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Gestion y desarrollo de

Drogramas

La Federacion Salud Mental Casfilla y Ledn es la enfidad

inferlocutora enire la red de asociaciones y la

adminisfracion publica, a fravés de la cuales se desarrolla
el programa de recursos Yy servicios sociosanitarios dirigidos
especificamente al colectivo de las personas con
problemas de salud mental. En esfe ano 2018 se ha
atendido en foda la Comunidad a 6.109 personas.
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Gestion y desarrollo de
Drogramas

Servicio de Asistencia personal
Servicio de Promocion
B Vujeres de la Autonomia

B Hombres Personal

B Mujeres (18.77%)
B Hombres (81.23%)

Promocion y formacion
del voluntariado

0 100 200 300 400 Atencion residencial

B Mujeres [l Hombres B Mujeres I Hombres

Centro de Dia, Ocupacionales 250

y Prelaborales fgg

100
50
0

B Mujeres (29.66%) [l Hombres (70.34%)
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Dic Mundial de la Salud Mental

Como cada ano, el 10 de ocfubre se convierte en la cita mas
multitudinaria del movimiento asocialivo y de la salud mental
en general. Se frata del Dia Mundial de la Salud Mental, que en
esfa ocasion ha reunido a cerca de 800 personas en la capital
palentina.

Ellema que esta ano ha acompanado a la jornada
reivindicativa ha sido «Educacion Inclusiva, salud mental
positiva», cenfrando los mensajes en formo a la necesidad de
mejorar los sistemas educativos, aposfando por la inclusion y
la diversidad; pero fambién aposfando por frasformar la
escuela en un entorno de confianza donde los jovenes se
sienfan profegidos y con la seguridad de poder hablar y tener
agentes de referencia para hacerlo.

Asf, el movimienfo asociativo ha querido
hacer un llamamiento a los responsables
polficos, a la sociedad y a los profesionales
de la educacion para mejorar la deteccion
precoz de los problemas de salud mental
entre la poblacién escolar asf como corregir
conductas que resulfan de vital imporfancia
en la aparicion de los mismos, fales como el
acoso o ciberacoso, los consumos de
sustancias adictivas, las nuevas adiciones
fecnoldgicas, la violencia hacia los menores.
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Premios Salud Mental

Por undécimo ano hemos hecho enfrega de nuestros premios anuales reuniendo a cerca de un cenfenar de

personas para galardonar, en esta ocasion a fres enfidades que se identifican a la perfeccion con algunas de la
lineas esfratégicas mas importantes del movimienfo asociativo: fomento del deporte; defensa de los derechos de
la mujer; y la visibilidad como insfrumento conira el estigma.

Radio Gaga Movistar+

Por su formato y confenido,
mosfrando historias de vida y
dando voz a sus profagonistas,
con especial atencién en el
primer programa de su Primera
Temporada, grabado en la
Residencia ALFAEM; y por el
respefo y cercania con lo que
abordaron la salud mental.

26 www.saludmentalcyl.org

Fundacién Cermi Mujeres

Por favorecer y promover las
mejores condiciones para que las
mujeres y ninas con
discapacidad, asf como las
mujeres cuidadoras, puedan
disfrutar plenamente y en igualdad
de condiciones de fodos los
derechos humanos y liberfades
fundamentales.

Fundacion de Deporte
Adaptado CyL

Por su capacidad de aunar la
diversidad de la discapacidad en
forno a la practica deportiva,
incluida la salud mental. Para las
personas con problemas de salud
mental el deporfe es un vehiculo
de participacion social,
superacion y mejora de la salud
fisica y menfal,



La actividad denfro del Grea de comunicacion, imagen e influencia social a lo largo de 2018 se ha cenfrado
especialmente en la difusion del 25 aniversario, disefiando una nueva imagen institucional adaptada a fal fin.

Se mantiene el resto de acfividad ordinaria en la relacion con medios de comunicacion, gestion de evenfos y
coordinacion de la comunicacion y difusion insfifucional. Para ello, se han elaborado y difundido 26 nofas de
prensa y convocado a los medios de comunicacion en nueve ocasiones, 1o que ha generado un fofal de 463
impacfos medidticos.

La influencia en redes sociales aumenta en todos los perfiles, a los que se suma la presencia incipiente en
Linkedin. Ademds, una de las acfividades que mayor incremento ha experimentado en este ano 2018 ha sido la
produccion audiovisual, pasando de la produccién y edicion de siefe videos de 2017 a los 38 del presente
gjercicio.

Facebook: 2.689 seguidores Twitter: 4.579 seguidores

@ 26 notas de prensa
9 convocatorias a medios
Youtube: 38 videos
3.020 visualizaciones
Y 'I' h D Medios de comunicacion:
Ull ll B 463 impactos

Instagram: 1.300 seguidores

Web: 13.366 visitas
@ Pk

Blog: 96 post A
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anos,
contigo
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Gala 25 afos conligo &y i,

La Federacion Salud Mental Castilla y Ledn cumplio el 17 de octubre su 25 aniversario, y 1o hizo con la celebracion
de una Gala en el Teafro Zorrilla de Valladolid. Una cita a la que acudieron 400 amigos/as, colaboradores,
representantes insfitucionales y miembros de la red asociativa de la salud mental.

Esfa enfidad creada en el ano 1993 a partir de la decision de las asociaciones provinciales ya existentes en ese
momento, nacié bajo el nombre de Federacion de Asociaciones de Familiares y Personas con Enfermedad Mental
de Casfilla y Ledn (FEAFES). Una iniciafiva que, segun recoge su acta constitucional, nacid por la necesidad de
*apoyar y pofenciar la creacion de recursos comunifarios alfernafivos a la hospifalizacion”. En aquella época las
familias ya fenfan muy claro el modelo de atencion comunifario, con una clara necesidad de un abordaje infegral,
social y sanitario.

En el franscurso de esta Gala
conmemorativa de los 25 anos se
hizo mencién a todos los agentes
que han apoyado esfe gran
proyecto social. La cifa conto,
ademds, con la presencia de los
principales representantes
insfifucionales fanfo del gobierno
regional, con la consejera de
Familio e Igualdad de
Oportunidades, Alicia Garcia, ala
cabeza; asf como la delegada del
Gobierno, Virginia Barcones; el
vicepresidente de las Corfes de
Casfilla y Ledn, Ramiro Ruiz
Medrano; el presidente de la
Federacion Regional de
Municipios y Provincias, Afonso
Polanco; el presidente del Consejo
Econdmico y Social, German
Barrios; el delegado ferritorial de la
Junta de Castfilla y Ledn, Pablo
Trillo-Figueroa; asf como
] representantes del fercer secfor,
@ | delfejido empresarial y de lo
Setao s e I = comunidad de la salud mental de
: : : toda la region.
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Homenaje a personas significafivas

Con motivo de la celebracion de la Asamblea
Ordinaria de la entidad, celebrada el pasado 25 a
abril y bajo el marco de la celebracion del 25
Aniversario de la Federacion, se realizé un homenaije
a algunas de las personas que colocaron las
primeras piedras de la enfidad e iniciaron los primeros
pasos de su hisforia.

La Junta Gesfora encargada de crear la Federacion y
sus primeros Estafutos estuvo compuesta por: Jesus
Villarejo (Ledn) y German Ferndndez (Valladolid) -
fallecidos-, junfo con Pablo Arranz (Burgos) y Concha
Ventura (Zamora). Esa Junfa Gesfora dio pie a los
socios fundadores: Pablo Arranz (Burgos), Eusebio
Pérez (Salamanca), Jesus Villarejo (Ledn), Carmen
Sanfacruz (Palencia), German Ferndndez (Valladolid),
Concha Ventura (Zamora), Rosario Martin (Segovia) y
Alicia Arntez (Soria). La cifa que congregd a mas de
50 personas representativas del movimiento

asociafivo, fambién sirvié para reconocer el frabajo
que ha realizado la actual Junta Directliva.

Ademas, alo largo de 2018 se han celebrado ofros
acfos de homenaje, como el que se rindié a los
presidentes de la Federacion denfro de la Gala del 25
Aniversario. También se quiso convocar un encueniro
de Ires de los principales asesores que han
colaborado en esfos anos con la enfidad: el jurisfa
Jesus Lozano; el psiquiatra Marfin Vargas (aciudl
presidente de la Federacion Espanola de
Asociaciones de Rehabilifacion Psicosocial FEARP) y
el acfual gerente de la Fundacion Tutelar FECLEM,
Luis Ignacio Garcia Vidal.

Por Ulimo, desde la enfidad se ha querido hacer un
agradecimiento y sumar a la lisfa de homenajes a los
y las profesionales que infegran el equipo fécnico de
la Federacion.

www.saludmentalcyl.org
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Memoria econdmico

GASTOS

2500
Personal Contratado
2000 241.698,30€
Programas para asociaciones federadas
1500 2.500.483,60 €
Proyectos y actividades
1000 97.631,93 €
Mantenimiento, servicios profesionales,
500 6rganos de gobierno y participacion
17.796,75 €
Amortizacion
O _____ __A___A___-—---—_ _____________ 2112’55€
2018
Total
B Programas asociaciones [l Personal contratado 2.859.696,13 €

B Proyectos y actividades [l Mantenimiento, servicios, G..

B Amortizacion

INGRESOS

Administraciones publicas
2.717.878,70€

Entidades privadas
85.350,87 €

Cuotas asociaciones
3.250€

Donaciones
4.786,49 €

Otros ingresos

3525368 €
-

Colaboraciones privadas

o _ , 34.100 €
B Adm. publicas (92.36%) Entidades privadas (2.89%)
B Cuotas asociaciones (1.09%) [l Donaciones (1.60%) 2.88&%%89[74 €

[ Otros ingresos (1.09%) [l Colaboraciones privadas (0.98%)

* La cuentas del ejercicio 2018 han sido auditadas por los auditores externos BNFIX y pueden ser
consultadas a través de nuestra web, en el apartado de 'Transparencia y Calidad'
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ASOCIaCIONES

SALUD MENTAL Avila FAEMA
C/ Capifn Méndez Vigo, n° 10 Bajo Tel.: 920 352 732
info@asociacionfaema.org
www.asociacionfaema.org

Delegacion Barco de Avila
Edfficio del Mercado de Ganados (Casfillo del Teso)
Cordel de Extremadura, s/n - 09600 Barco de Avila (Avila)
Tel.: 920 320 246 - 606 241 324
info@asociacionfaema.org

SALUD MENTAL Burgos PROSAME
C/ Juan de Padilla, no 12 - 14, Tel.: 947 223916
info@prosame.es
www.prosame.es

Delegacion de Merindades
Calle San Rogue 42, bajo izquierda (Villarcayo)
Teléfono: 647 994 085
prosamemerindades@gmail.com

Delegacion de Briviesca
C/Marques de Torresolo,8, piso2 sala 3 Casa de la Culiura
Teléfono:647 925 879-633 657 964
fsocial@saludmentalburgos.org

SALUD MENTAL Aranda (Burgos)
Pza. San Esfeban, n° 8, Bajo, Tel.: 947 546 080
info@saludmentalaranda.org
www.saludmentalaranda.org

Delegacion en Roa
C/Cardenal Cisneros 9-1°planta
Tel.: 947 546 080 - 601 604 313

programas2@saludmentalaranda.org

Delegacion en Huerta de Rey
C/Rodriguez de Valcareel, 4 (antiguo CEAS)
Tel.: 947 546 080 - 601 604 313
programas2@saludmentalaranda.org

SALUD MENTAL Miranda (Burgos)
C/ Los Almacenes, n° 18 - 20, Tel.: 947 312 801
saludmentalmirando@saludmentalmiranda.com
www.saludmentalmiranda.com

SALUD MENTAL Ledn ALFAEM
Pza. de las Corfes Leonesas, n° 9, 1°Izg, Tel.: 987 210 126
administracion@alfaem.org
www.alfaem.org

Delegacion Ponferrada
C/ Brindis Morén n° 2 Bajo
Tel.. 987 427 720
ponferrada@alfaem.org

Delegacion Astorga
Plaza Marqueses de Asforga, n° 9 Bajo
Tel.: 987 099 030
asforga@alfaem.org

encia Alfaem
brguemada, 20 (Ledn)
)87 22 89 96

SALUD MENTAL Palencia FEAFES
C/ Asterio Mafhanos, n° 6, Tel.: 979 746 342
coordinadora@saludmentalpalencia.org
www.saludmentalpalencia.org

Delegacion Guardo
C/ Lalglesia, 11 34880 (Palencia)
Tel.. 611049 978
fsguardo@saludmentalpalencia.org
psicoguardo@saludmentalpalencia.org
empleoguardo@saludmentalpalencia.org

SALUD MENTAL Soria ASOVICA
Av. Dugues de Soria n° 12-14 local 3
info@asovica.es
www.asovica.es

Residencia ASOVICA
Camino de los Royales n° 4, 42005 Soria
Tel. 975 242 322
direccionresidencio@asovica.es

SALUD MENTAL Salamanca AFEMC
C/ Castroverde n° 22, Tel.: 923 190 150
direccion@feafessalamanca.org
www.feafessalamanca.org

Delegacion Ciudad Rodrigo
C/ San Cristobal, 18 bajo Tel: 923 482 353
ciudadrodrigo@feafessalamanca.org

Delegacion Guijuelo
C/Teso de la Feria, 9 (Biblioteca Municipal)
Tel: 638 117 948
guijuelo@feafessalamanca.org

SALUD MENTAL Segovia AMANECER
C/ Alios de la Piedad, s/n, Tel.: 921 431 608
segovia@asociacionamanecer.org
www.asociacionamanecer.org

Delegacion Cuéllar
Ceniro Cultural Santa Clara (Sala n°s)
C/Polideportivo s/n 40200
Tel.: 640 74 30 87
cuellar@asociacionamanecer.org

SALUD MENTAL Valladolid EL PUENTE
C/ Tajahierro, s/n, Anfiguo Colegio "El Empecinado”,
Tel.: 983 356 908
elpuente@elpuentesaludmental.org
www.elpuenfesaludmental.org

Delegacion Rueda
C/ Buenos Aires s/n (Ceniro Civico Cervantes)
Tel.: 983 868 101
a.vegas@elpuentesaludmental.org

Delegacion Tudela de Duero
C/Garcia Lorca n® 3 (Centro Cultural Rural) Tel.: 983 522 665
s.garciamunoz@elpuentesaludmental.org

Delegacion Medina de Rioseco
C/Casfillo s/n 47800 Tel.: 983 074 117
g.franco@elpuentesaludmental.org

SALUD MENTAL Zamora FEAFES
C/ Quinifin Aldea, n°® 1 A, Local 2 Tel.: 980 536 831
info@feafeszamora.es
www.feafeszamora.es

www.saludmentalcyl.org



federacion

SALUD MENTAL
Castilla y Leon
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Ploza Marcos Ferndndez 2, Of. F
47014 Valladolid

983.301.509
info@saludmentalcyl.org

www.saludmentalcyl.org




